ToYoOSETAL

POLITICA DE COMPLIANCE E ANTISSUBORNO

A Toyo Setal Empreendimentos Ltda. é uma empresa dedicada a execucédo de
Empreendimentos Industriais, fornecendo servicos de Gerenciamento Integrado,
Engenharia Basica & Detalhamento, Procura & Fornecimento de Equipamentos e Materiais,
Construgédo Civil & Montagem Eletromecédnica, Comissionamento & Assisténcia & Partida
para os Sefores de Petréleo & Gas, Quimico & Petroquimico e Geragdo & Transmissdo de
Energia Elétrica.

A Toyo Setal conduz seus negécios com principios éticos e de honestidade, de forma
transparente e adotando as boas praticas de mercado.

Esta politica é aplicavel aos acionistas, investidores, administradores, membros do
conselho de administracdo, profissionais e quaisquer individuos ou empresas que
representem a Toyo Setal.

A comunicagdo e o entendimento dos requisitos do Sistema de Gestdo de Compliance e
Antissuborno, por todos os niveis da organizagdo envolvidos, ¢ a base para o
estabelecimento correto e inequivoco do que deve ser feito para assegurar o cumprimento
da lei e salvaguardar a integridade da organizagéo.

A Toyo Setal se compromete e determina o cumprimento das seguintes diretrizes:

> E proibido o suborno de qualquer natureza.

> E obrigatério o cumprimento das leis antissuborno aplicaveis & organizagéo.

» O desempenho do Sistema de Gestdo de Compliance e Antissuborno deve ser
analisado criticamente para assegurar a sua continua adequacdo, suficiéncia e
eficacia.

> Os requisitos estabelecidos pelos procedimentos do Sistema de Gestdo de
Compliance e Antissuborno devem ser plenamente atendidos.

> Toda preocupagdo, com base na boa-fé ou em razoavel convicgdo na confianga,
deve ser reportada pelos canais competentes. A ndo-refaliagdo é garantida para o0s
denunciantes de boa-fé.

> Adotar acbes visando a melhoria continua do Sistema de Gestdo de Compliance e
Antissuborno.

O Diretor de Governanga e Integridade, subordinado ao Conselho de Administragdo da
Toyo Setal, é responsavel pela implementacdo e manutengdo do Sistema de Gestédo de
Compliance e Antissuborno na organizagéo.

O Diretor de Governanga e Integridade possui autoridade, independéncia e liberdade
organizacional suficientes para implementar as agbes necessarias que assegurem o
cumprimento desta politica e demais requisitos do Sistema de Gestdo de Compliance e
Antissuborno.

O descumprimento dos requisitos estabelecidos nesta politica estaré sujeito as medidas
disciplinares aplicaveis.
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“Wataru Nosaka
Presidente do Conselho de Administragéo

Marcelo Ribeiro de Mendonga Lima
Diretor del Governanga e Integridade
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